FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

E-mai!

Nazionalitd
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da 2008 - a oggi

« Nome @ indinzzo del datore di
lavore

« Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego
» Princpali man sioni e responsabilita

+ Date (da 2003 - 2 2007}

* Nome & indinzzo del datore &
lavoro

+ Tipo di azienda o setiore

 Tipo di impiego

» Frincipah mansion e responsabilita

+ Date {da 2002 - 2 2002}

+ Nome & indinzzo del datore di
lavarg

+ Tipe di azienda o setiore

* Tipo di )mpiego

+ Principali mansiomn e responsabilita

Fabic Merosi
06696272250

f.merosi@palaexpo.it
lialiana
04091962

MMW(WMW)WW1“M“RW

L'Azienda Speciale Palaexpo & un ente strumentale di Roma Capnhle LAznnda gestisce un
sistema di offerta culturale oggi rappresentalo dalle altivits multidisciplinari che si svoigono
presso le strutture ad essa affidate il Paiazzo delte Esposizion:. il Museo MACRO & il Mattatoio
Dingente a lempo indeterminale

Direttore gensrale '

Direttore amminisirativo & del controfic di gesticne

Azienda Speciale Palaexpo [Gruppo Roma Capitale] Via Nazionale 194 0184 Roma

Come sopra
Dingente a tempo indetermmato
Dirsttore del controlle di gestione

Aexis spa

Societa operante nal settore delle telecomunicazioni
Dingente 2 tempo indelemunato
Dwettors ammipsirazione 2 finanza




« Date (da 2001 - a 2001}

*+ Nome e indirizzo del datore di

) iavoro

« Tipo di azienda ¢ settore

* Tipe i impiege

« Principai mansioni & responsabilitd

» Date (da 1995 - 3 2000;

+ Nome & indirizze del datore di
lavore

+ Tipo di azienda o setiore

» Tipc di impiego

+ Principali mansioni e responsabiit

+ Date (da 1990 -a 1994 )

* Nome e indirizzo del dators di
lavorg

* Tipe ¢i azienda o settore

* Tipo di imprego

+ Principali mansioni ¢ responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Neme & lipe 41 istituto di istruzione
o formazione

« Nome & tipo d istduto di istruzione
0 formazione

Pogna i v e,

Te.Si.Ma. spa {Societa a partecipazione mista IRI-TPL poi gruppo ACEA]

Societa operante el settore delia organizzazione @ manutenzione delle reli idriche
Dingente a iempo indaterminato
Assistente del iquidalere

Te.Si.Ma. spa (Societa a partecipazione mista IRI-TPL poi gruppo ACEA)

Come sopra

Da impiegato 3 dingente 3 lempo indelerminalo

Responsabile Amministrativo dell'azienda con compiti di collegamento Ira lAmminisirazions
Delegata s lulte e funzioni aziendali. Responsabilita diretia dei Settor” Amministrativo, Serviz
Genersli ¢ Affari Lagali & Societari. Responsabile delintroduzione in azenda del sistema o
controlio di gestione per il monitoraggio dei rdsultati economici delfazienda e. in lale ruolo
esiensore delle procedure aziendali di controllo di gestione

Pavimental spa (Gruppo IRMiritecna)

Societa operante nel settore della manutenzione deila rete aviostradale

impiegate amminisirativo

1992 - 1994. Responsabile della Contabilitd Generale. Redazione del bilancio d'esercizio
Adempiment civilistici e fiscali. Gestione cespiti. Rapporti con gii istitut di credito. 19901982
Responsabile della Contabilita Generale. Redazione dei bilancic d'esercizio. Adempiment
civilistici e fiscali. Gestione cespiti. Rapporti con gl istituti di credito

L.aurea in EConomia e Commercio
Universita degh studi di Roma la Sapienza

Diplomz d Maturita scientifica
Licec Scientifico - Convitte Nazionale Vittone Emanuele | Roma

Pacyieoon A'oimazys



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONAL!
naf corse deda vile @ dava
& 1@ pon necessaniaments
MONECIE da cerilicali g diploni

+ Capacita df jstiura
+ Capaciia di scalturs
» Capacitd di esprassione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con comptiter, atrezzalure speciichs.
macchinan. ece

ALTRE CAPACITA € COMPETENZE

Competenz e non precsdsniemsnis
indicade

ALLEGAT!

Autorizzo il raltamenio dei miei dati pars

Roma 4¢/o Joc2s

Firmate Fabic Meros

PRIMA LINGUA ITALIANG

ALYRE UNGUE
INGLESE
suonn,
CUON0.
bucno,

Ottime conoscenza del prodotio Microsoft Office (Excel. Wom‘,'scc.;l. Conoscenza del pilr
comuni Sistemi conisbili gestionali in ambiente AS400 & Windews NT

MEMER0 DEL COLLEGID SINDACALE O FECERCULTURE PER 1L TRIENNIC 201172013, Menssn
DELLORGAMSLIG Dt VIGILAIZA AZIENDALE.

NESSUNOC

onali ai sensi del 0.igs. 196 del 30 giugne 2002.




